CDU - Fraktion im Rat der Stadt Hemer
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An den

Blrgermeister

der Stadt Hemer

Herrn Christian Schweitzer
Hademareplatz 44

58675 Hemer

Hemer, den 09.01.2021

Sehr geehrter Herr Burgermeister Schweitzer!

Martin GropengieRer
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Mit der Grindung des Ausschusses flr Digitalisierung, Verwaltungsstruktureform und
interkommunale Zusammenarbeit hat die Politik zu Beginn dieser Wahlperiode ein
Zeichen gesetzt um die Bedeutung dieser Themenfelder fur die Stadt Hemer heraus-

zustellen.

Auch die Verwaltung sollte sich vor diesem Hintergrund neu aufstellen und Struktu-
ren verandern und den aktuellen Herausforderungen anzupassen. Deshalb stellt die
CDU-Fraktion diesen Antrag mit der Bitte um Beratung und Beantwortung. Der
Antrag gliedert sich in zwei Teile. Zum einen geht es um eine Bestandsaufnahme

und zum zweiten um die weitere Vorgehensweise.

Das Thema der Digitalisierung wird bei der Aufrufung dieses Stichwortes die unter-
schiedlichsten Gedankengange bei den unterschiedlichsten Teilnehmern auslésen,
so dass man sich zunachst auf das konkrete Gesprachsthema einigen sollte.



Die Aufgaben und Fristen der Digitalisierung sind im eGovernmentgesetz (eGovG)
sowie dem Online Zugangsgesetz (OZG) und vielen anderen Vorschriften niederge-
schrieben.

Durch die Umsetzung dieser gesetzlichen Vorgaben werden die Belange der Biir-
ger aufgegriffen, in dem sie viele, das OZG spricht von 575 Verwaltungsleistungen,
online anbieten sollen. 575 Verwaltungsdienstleistungen die online beantragt, zum
groBen Teil durch das Sytem selbst, also ohne Sachbearbeitung, be- und entschie-
den werden und wenn nétig auch online bezahlt werden sollen.

Der Vorteil fiir den Biirger hat in der Folge auch Auswirkungen auf die Mitarbei-
ter*innen der Verwaltung. Sie werden in der Folge der OZG-Umsetzung eine Ver-
anderung ihrer Aufgaben erfahren. Das bedeutet, dass die vom Biirgermeister in
seiner Haushaltsrede vom 15.12.2020 angesprochene Arbeitsverdichtung Ent-
spannung erfahren wird und Arbeitszeit fiir andere Themenfelder der Verwal-
tung frei werden.

Durch die Pandemie haben wir erfahren, dass auch die Méglichkeiten des mobilen
Arbeitens von zu Hause aus, plétzlich ausgeweitet werden konnten. Auch dieses
Instrument soll fur die Zukunft beibehalten werden um auch so die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf zu fordern.

Politischerseits ist dabei zu beriicksichtigen, dass eine dynamische Digitalisie-
rung der Verwaltung nicht zum Nulltarif zu haben ist. Allerdings muss man hier-
bei die monetare Mittelfrist- und Langzeitplanung im Blick haben. Die Digitalisierung
verhindert Arbeitsverdichtung und wird zu personellen Einsparungen fiihren,
der sogenannten Digitalisierungsdividende, da die Systeme auch viele ,einfache”
Aufgaben selbstandig entscheiden kénnen und werden.

Also ist ein festhalten an der bisherigen Personlaufstockungspolitik, wenn iberhaupt
nur mittelfristig geboten. Darlber hinaus wird durch die angestrebte Digitalisie-
rungsdividende, in NRW wurde diese in der Landesverwaltung mit 6 % (fiir
Hemer wiéren das Stand heute 23 Stellen mittel bis langfristig) angesetzt, nicht
nur Personal eingespart, auch die Anzahl der Biiroflaichen wird sich, unter Ein-
planung des mobilen Arbeitens, nach unten entwickeln. Die Férderung des mobi-
len Arbeitens hatte auch den Effekt, dass weniger Verkehr auf den Stralen und so-
mit weniger CO2 Ausstoss erzeugt wiirde.

Mit der e-Personalakte, der e-Steuerakte, der e-Bauakte und der e-Rechnung sowie
dem elektronischen Posteingang sind schon einige wichtige Projekte umgesetzt wor-
den. Allerdings fehlen auch noch groRe Teile der Verwaltungsdigitalisierung. Bei-
spielhaft werden folgende Projekte genannt:

Neben den oben bereits erwahnten Akten sind alle Akten der Verwaltung zu digi-
talisieren und der elektronischen Bearbeitung zuzufiihren. Das bedeutet, dass
die vorhandenen Akten alle digitalisiert werden missen. Hierfir ist eine sogenannte
ScannstralRe erforderlich.



Allerdings muss auch die eingehende Papierpost digitalisiert werden und den
entsprechenden Sachbearbeitern elektronisch zugefiihrt werden.

Anhand dieser wenigen Beispiele ist zu erkennen, dass die Digitalisierung eines der
gréRten und kostenintensivsten Projekte sein wird.

Deshalb ist es erforderlich, der Politik einen aktuellen Sachstand a) zur Umset-
zung der behérdeninternen Digitalisierung und b) einen aktuellen Sachstand zur On-
line-Stellung der 575 Verwaltungsdienstleistungen nach dem OZG zu geben. Unter
c) ist noch hinzuzufiigen, wer im Rathaus fur ,was“ bei der Digitalisierung zustandig
ist.

Darliber hinaus soll die Verwaltung in 2021 dem Ausschuss MaRnahmen vorschla-
gen, um die Digitalisierung der Verwaltungsleistungen zu beschleunigen. Hier kom-
men — abhangig vom o0.g. Sachstand — sicherlich sehr unterschiedliche MalRnahmen
in Betracht.

Neben dem starkeren Einbezug der S-IT oder anderer externer Dienstleister kommt
aus Sicht der CDU hier ggfls. auch die Digitalisierungstelle, die nach A 12 besoldet
werden sollte, ins Spiel. Bislang konnten offensichtlich keine Interessenten fur dieses
Honorar gefunden werden. Dabei gilt es zu Uberlegen, ob im Haushalt 2022 die Be-
soldungsstufe entsprechend nach oben zu korrigieren ware.

Dariiber hinaus sollte man liber weitere Angebote z.B. flexible Arbeitszeitge-
staltung und mobiles Arbeiten nachdenken. Einige Stellenausschreibungen aus
dem Behordenspiegel sind als Anlage beigefiigt. Bei diesen Ausschreibungen soll
nicht die GréRe der Stadt, sondern der Inhalt der Ausschreibung im Focus stehen,
denn die Umsetzung der Digitalisierung umfasst in einer kleineren Stadt genau die
gleichen Arbeitsschritte wie in einer groRen Stadt.

Fur die CDU-Fraktion
gez.:

Wolfgang Rémer
und Fraktion









